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RESOLUCION N° 224 DF 2018
(14 DE NOVIIEMBRE)

POR LA CUAL SF ESTABLECF UNA JORNADA LABORAL ESPECIAL PARA PERSONAL
ADMINISTRATIVOS Y, PARA LOS SER VIDORES PUBLICOS DE A E.S.E HOSPT TAL REGTONAL

DEL MAGDALENA MEDI o,

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO,

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en espedial las contenidas en uso de sus facultades

Constitucionales, fegales y en especial las conferidas en el Decreto No. 0041 de fecha 28 de febrero de
2007 expedido por el Gobernador de Santander; y

CONSIDERANDOC

1. Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia dispone lo siguiente: " Principios de /a-
funcion piblica. 1a funcidn administrativa ests af servicio de jos intereses generales y se desarrolla

con fundamenio en Jos principios de iguaidad, moralidad, eficacia, celeridad, imparciafidad y
publicidad’.

2, Que mediante la Resolucién No. 194 del 26 de Septiembre de 2018 se ... ge establece la jomada
laboral y una jornada [aboral especial para furnos administrativos ¥ disponibilidad de fin de Semana,
para los servidores piblicos de fa ES.E Hospital Regional del Magdalena Medio, y se dictan otras
disposiciones.”, la cual involucra a todos los Servidores Plblicos que integran la Planta Global de
Personal de la E.S.E HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO, asi:

HORARIOS E.S.E HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO
PERSONAL ADMINISTRATIVO
JORNADA ORDINARA
DIAS - MANANA TARDE
LUNES A JUEVES 7:30 AM. a 12:30 M, 2:00 P.M. a 6;00 P.M,
~ VIERNES 7:30 AM, a 12:30 M. 2:00 P.M, a 5:00 P.M.
JORNADA ESPECIAL EN TURNO ADMINISTRATIVO Y DISPONIBILIDAD FIN DE SEMANA
DIAS MANANA TARDE
LUNES A VIERNES 8:00 AM. a 12:00 M. 2:00 P.M, a 6;00 P.M,
SABADO 8:00 AM. a 12:00 M, ‘
PERSONAL MISIONAL
JORNADA ORDINARA
DiAs MANANA TARDE
LUNES A JUEVES 6:00 AM. a 12:00 M. 2:00 P.M. a 5:00 P.M.
VIERNES 6:00 AM, a 12:00 M, 2:00 .M, a 4:00 P.M.
JORNADA ESPECIAL EN TURNO ADMINISTRATIVO Y DISPONIBILIDAD FIN DE SEMANA
DIAS DIAS DIAS
LUNES A VIERNES 6:00 AM. a 12:00 M. 2:00 P.M, a 4:00 .M,
SABADO 8:00 AM, a 12:00 M,
S—

3. Que el artfeulo 33 del Decreto-ley 1042 de 1978 establece y fila la jornada semanal de los empleados
€n cuarenta y cuairo {44) horas semanales y le otorga a los jefes de la entidad u organismo la
facultad para establecer el horario de trabajo; estd normativa fqualmente sefiala que el jefe del
respectivo organismo podré establecer ef horario de trabajo y compensar la jornada del sdbado con

tiempo diario adicional de labor, sin que en ningdn caso dicho tiempo compensatorio constituya
trabajo suplementario o de horas extras,

4. Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social a través de la Resolucidn 1755 de! 26 de mayo 2017
presenta la categorizacion de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial para la vigencia de
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6. Que con e propdsito de que los servidores pidblicos correspondientes al drea administrativa de I3
Planta Global de Personal de [g E.S.E HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO puedan
disfrutar en familia las festividades navidefias y de afio nuevo, que convoca a la unidad Familiar y
reconciliacién; se considera pertinente implementar Para este personal en Particular, una jornada

tiempo a compensarse correspondiente a los dias veinticuatro (24) v treinta ¥ uno (31) de Diciembre de
2018; para lo cual se laborara los diag Sabados de fecha veinticuatro (24) de Noviembre y primerg (1°)

de Diciembre de 2018 respectivamente, v se establecerd como jornada laboral continua, el horario que
seguidamente se estdblece, asi,

1. JORNADA PARA EL DIA $ABADO 24 DE NOVIEMBRE DE 2018.

JORNADA LABORAL 24 DE NOVIEMBRE DE 2018
PERSONAL ADMINITRATIVO
JORNADA UNICA
7:00 AM. 2 4:00 p.M.

DIA
SABADO 24 DE NOVIEMBRE DF 2018

2. JORNADA PARA EL Dia SABADO 1° DE DICIEMBRE DE 2018,

JORNADA LABORAL 1° DE DICIEMBRE DE 2018
PERSONAL ADMINITRATIVO

JORNADA UNICA

7:00 AM. a 4:00 P.M.

SABADO 1° DE DICIEMBRE DE 2018

PARAGRAFG PRIMERO: Fste cambio de horario &g dnica y exclusivamente para Ja compensacion establecida
en los considerandos, en nnglin momento ésta modificacidn sera asumida como definitiva por parte de ios
personal administrativo que integra la planta global de Iz Ia entidad,
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ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente adopcién del horario de Ia jornada laboral, en ta pagina
web de [a entidad, las diferentes carteleras v respectivas puertas de acceso de la E.S.E HOSPITAL
REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO; con el fin de dar a conccer el mismo 2 Ia comunidad en general,

ARTICULO QUINTO: Realicense todos los tramites y ajustes administrativos internos que sean

requeridos para el cabal cumplimiento de la presente resolucién.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

En Barrancabermeja (Santander) a los catorce (14) dfas del mes de noviembre de dos mil dieciocho

(2018).

S
ARMANDO ADOLF
- Gerente E.S,E HRMM
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Elzbord: Dary Luz Lavalle Bohdrquez — Profesional Universitario Jefe Unidad de Tale 0 E.5.E HRMM,
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