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COMPONENTE: Adntittistracion del Riesgo
ELEMENTO: Identificacion de Riesgos
PROCESO: INSTITUCIONAL

Om._m._‘_e.o DEL vmoomwon ADECUADA PRESTACTON DE SERVICIOS, GARANTIZANDO LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL NORMAL DESEMPERIO DE LOS PROCESOS ESTRATEGIOCS ¥ MISIONALES
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DARO EN LOS EQUIPCS POR NG REALIZAR |FALTA DE UN PROGRAMA DE METROLOGIA PARA
EL MANTNIMIENTO OPORTUNAMENTE EQUIRDS BIOMEDICOS. RIESGO ESTRATEGICO INADECUADA POLITICAS DOE OPERACION. NG TENER CERTEZA DEL RESULTADO OE LA MEDICICN

?
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INSEGURIDAD LABORAL. FALTA DE FUTURO 1.VERIFICAR LA EXISTENCIA DEL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL Y PROGRAMA DE
LABORAL FALTA DE COMUNICACION, MAL CAPACITACION INSTITUCIONAL DE CAPACITACION. 2DESARROLLO DEL PLAN DE INCUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES LO CUAL OA LUGAR A PROCESDS FISCALES SANCIONATORIOS DI
AMBIENTE LABORALFALTA DE APQYD, FALTA pE |34 MOTIVACION DEL PERSONAL OPERATIVO \

CAPACITACION. A.VERIFICAR QUE SE _um..w..._Zm ¥ SE APRUEBE PREUSPUESTO PARA EL PAAGEN INSTITUCIONAL, lv\‘.\\\\
RECOMPENSA

CESARROLLO OEL PIC, ‘\

\ INSUFICIENTE CAPACITACICN DEL PERSONAL SIN TENER EN CUENTA SU TIPO DE|EL INCUMPLIMEINTO DE UNA BUENA ATENCION POR DESCONOCIMIENTQ DE LA NORMA 54
VINCULACION |SANCICNATORIOS, DETRIMENTC DE IMAGEN DE LA ENTIDAD ANTE $US GRUPOS DE VALG!

rd
71
FALTADE SOCIALIZACION DE LA NORMAS
VIGENTES A LOS SERVIDCRES DEL PROCESO  |INGUMPLIMEENYG CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE OPEERATIVO
OCASICNA UNA MALA ATENCION . N

y:

EXPEDIENTES DESORGANIZAROS EN LO CORRESPONDIENTE A, INSUFICIENTE CAPACITACION DEL PERSONAL DE CONTRATACION, CAMBIOS EN LA SANCIONES GISCIPLINARIAS, MALA MAGEN INSTITUCIONAL. \.\\.a.\\..

SUS.OOCUMENTOS ARGHIVADGS, OPERATIVO NORMATIVIDAD GONTRACTUAL, -

FALENGIA EN LA APLICIACION CE LA NORMA ¥
DECRETOS REGLAMENTARIDS DE LA LEY
GENERAL DE ARGHIVO

W. v

FALTA DE COMUMIGAGION SOBRE LOS
MOVIMIENTOS QUE SE EFECTUAN EN LOS
INVENTARIOS NDIVIDUALES POR
GENERAR INFCRMACION ERRADA SOBE LQS BIENES DE LA ENTIDAD, LOS ESTAROS FINAL
70 DE LOS F TENGIA EN LOS INVENTARKOS. ESTRATEGICO INADECUADA POLITICAS GE OPERACION ° UN VALOR REAL. SANCIONES DISCIPLINARIAS, PENALES.
SORE LA RESPONSABILIDAD FRENTA A LOS p N .
ELEMENTOS QUE CONFORMAN EL INVENTARIO )

- INDIVIDUAL
3 |
MANEJO NO ADEGUADO DE LOS RESIDUOS MANIPULACION NG ADECUADA PARA EL MANEJO DE LOS MISMOS. DETRIMENTO

NO APLICACION TOTAL DEC PLAN DE GESTION INTEGRAL
LO CUAL GENERA UN RIESGC PARA LAS O OPERACIONAL, INADECUADA POLITICAS DE QPERACION, R
OPERACIONES DELOS MISMOS DE RESIDUQS HOSPITALARIOS Y SIMILARES. ENTIDAD ANTES SUS GRUPGS DE VALOR,

inadecuada planeacion de los gastos frente|INADECUADA  PLANEACION  FINANCIERA el . ; y g
\ . npswon RIESGQ ESTRATEGICO Inadecuadas Politicas de Operacion., t\\ Deficit Presupuestal \v\
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Clasificacién del riesgo

Durante e! proceso de identificacion del riesgo se recomienda hacer una clasificacion de los mismos teniendo en cusnta los siguientes conceptos:
Riesgo Estratégico: Se asocia con Iz forma en que se adi tra la Entidad. El manejo del riesgo estratégico se enfoca a asuntos globales relacionados con fa mision y el cumplimiento de los objetivos estratégicos, la clara definicién de poiiticas, disefio y conceptualizacion de la entidad por parte de [z alta gerenci
Riesgos Operativos: Comprende los riesgos relacionados tante con fa parte operativa como técnica de la entidad, incluye riesgos provenientes de deficiencias en los sistemas de infermacién, en la defi n de los procesos, en la estructura de la entidad, [a desariculacion entre dependencias, lo cual con
oportunidades de comupcién e incumplimiento de fos compromisos institucionales.

Riesgos Financieros: Se refacionar: con el manejo de los recursos de la entidad que incluye, 1a ejecucian presupuestal, la elaboracién de los estados fi nancieros, los pagos, manejos de excedentes de tesoreria y el manejo sobre los bienes de ¢cada entidad,

Riesgos de Cumplimiente: Se asotian con !a capacidad de la entidad para cumplir con los requisitos legales, contractuales, de ética piblica y en general con su compromiso ante la comynidad,
Riesges e Tecnologia: Se asocian ¢on la capacidad de Ja Entidad para que Ia tecnologia disponible salisfaga las necesidades actuales y futuras de la entidad y soporte el cumplimiento de la mi
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sus objetivos plan de manejo det riasgo

INSTITUCIONAL

NOMEBRE DEL PROCEDIMIENTO: MONITOREG DE CONTROLES.

SEGUIMIENTO A L&
FALTA GE UN PROGRAMA DE METAOLOGIA PARA DE

EQUIPCS RIOMEDICOS. GON EL FIH DE CUMPLIR EL|
PROGRAMA OE METROLOGA.

AL GUMPLIENTO DE EL PROGRAMA DE METROLOGIA. MANUAL s1 MECIAZ MEOIA 2 MEOMA2

GESTION PARA LA ofL

IRevisAR ACTUALIZAR Los
PROCEDIMENTOS Y
DOCUMENTOS
RELAGIONADOS  CON LA
PLANIFICACION
PRESUPUESTAL.GOORDINAR ) .
CAPACITACIONES  PARA|PLANEACION PRESUPUESTAL YO FINANCIERA. PERSONAL
thmm_mmw»<6uzmmcvcnmr%qﬂm>oaz TODOS LOS RESPONSBLES|CAPACITADO REUNICNES INTERNAS CON  LAS AREAS
: DEL TEMA, [INVOLUCRADAS EN £L PROGESG.
AGOMPARAMIENTO & LA
ACTUALEZAGICN DE LA
NORMATIVIDAD: VIGENTE DE
PROYECTOS ¥ EMTIR
LINEAMIENTOS CLARGS EN
ESTAS CAPACITACIONES.

MANUAL st MEDIA'Z MEDGIA:Z MEDIAZ

LVERIFICAR LA

EXISTENCIA DEL
PROGRAMA DE -
BIENESTAR SOCIAL Y
PROGRAMA DE

CAPACITACION SEGUIMIENTO ¥ CONTROL DE EJECUCION SEL

NS TITUCIONAL DE PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL ¥ PROGRAMA DE
BAJAMOTIVACION DEL PERSONAL. CAPACITAGION. CAPAGITACION INSTITUCIONAL, APLICACION DE LOS MANYAL sl MEDIA:2 MEDIA:2 MEDIA:Z
2 DESARROLLO DEL PLAN| NDICADORES, PLANIFICACION Y BJECUGION SOBRE LA

y GESTION DEL RIESGO.
DE CAPACITACION,
3.VERIFICAR QUE SE
DESTINE ¥ SE APRUEBE
PREUSPUESTQ PARA EL
DESARROLLO DEL PIC.

APLICACION DE LA
INCUMPLIMIENTG CON LA NORMATIVIDAD NORMATIVIDAD VIGENTE
VIGENTE CORRESPONDIENTE AL
PROCESQ,

sl MEDIAZ MEDLAZ MEDIA:2

APLIGACION DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE ., MANUAL

APLICACION OE LAS
EXPED/ENTES DESORGANIZADOS EN
Lo NORMAS GEMERALES DE|CAPAGITAGION A 10s SERVIDORES PUBLIGOS)| MANUAL & MEDIA:2 MEDIA2 MEDIAZ

Mﬂﬂﬁ_mﬁm 4 SUS DOGUMENTOS ARCHIVO EN CADA UNO DE[INVOLUCARAGOS EN EL AREA.
LOS EXPEDIENTES.

REGISTRO €N ELf
MOVIMIENTO DEL ALMACEN.|PRUEBAS SELEGTWVAS, REGISTRO EN EL MOVIMIENTO DE ALMATEN,
INCONSISTENCIA EN LOS INVENTARIOS, REALIZAR CONGILIACION DE[ELABORACIGN DE LOS RESPECTIVOS COMPROBANTES DE INGRESO Y
INVENTARIO GRESO ENVIAR EL ORIGHIAL A LA SEQGIGN DE CONTABILIDAD.

[PERIODICAMENTE,

PREVENTIVO st MECIAZ MEDIA:2 MEDIA2

HO APLICACKIN TOTAL DEL PLAN GE GESTION
TNTEGRAL DE RESIOUOS SGLIDOS HOSPITALARIOS
¥ SIMLARES.

MANTENER ACTUALIZADO Bt
MEOIA2

FLAN DE JESTICN DE RESIDUOS
HOSPITALARIOS ¥ SIULARES
{PGIRHS), DE ACUERDO A LA
HORMAYIVIDAD VIOENTE.

SOCIALIZACION DEL FOIRKS A TGOOS LOS PUNCKINARICS BE PLANTA Y
LA ENTIDAD, AL CUMPLIMENTO.
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MATRIZ DE CALIFICACION, EVALUACION Y RESPUESTA A LOS RIESGOS

COMPONENTE: Administracion del Riesgo

ELEMENTOC: Calificacién del Riesgo

|IPROCESO: INSTITUCIONAL

OBJETIVO DEL PROCESO: ESTABLECER UNA ADECUADA PRESTACION DE SERVICIOS GARANZIZANDO LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL NORMAL DESEMPENG DE LOS PROCESOS ESTRATEGH

RIESGO No.1: FALTA DE UN PROGRAMA DE METROLOGIA PARA EQUIPOS BIOMEDICOS

20. ZONA DE _N_mmmo MODERADO. _NmUCO_N_ EL mmmmmo 0.
.ﬂgzmﬂmw:ﬂ

EVALUACION DEL RIESGO:

Para realizar la Evaluacidn del Riesgo se debe tener en cuenta la posicion del riesgo en la Matriz,

segun la celda que ocupa, aplicando los siguientes criterios:

SE DEBE CALIFICAR CADA UNO DE LOS RIESGOS SEGUN LA MATRIZ DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES ESPECIFICACIONES.

SI EL RIESGO SE UBICA EN LA ZONA DE RIESGC IMPORTANTE CALIFICACION (30), SIGNIFICA QUE SU PROBABILIDAD E$ ALTA Y SU IMPACTO ES MODERADO , S| EL RIESGO SE SITUA EN ESTA ZONA DE RIESGO
DEBEN TOMAR MEDIDAS PARA LLEVAR LOS RIESGOS A ZONA ACEPTABLE O TOLERABLE EN LO POSIBLE LAS MEDIDAS DEPENDEN DE LA CELDA EN LA CUAL SE UBICA EL RIESGO LOS RIESGOS DE IMPACTO A
PROBABILIDAD ALTA SE REDUCE O COMPARTE $1 ES POSIBLE TAMBIEN VIABLE COMBINAR ESTAS MEDIAS CON EVITAR EL RIESGO. CON LA APLICACION DE ESTA ETAPA SE BUSCA QUE LA ENTIDAD OBTENGA
RESULTADOS: ESTBLECER LA PROBABILIDAD DE OCURRENCIA DE L.OS RIESGOS, QUE PUEDEN DISMINURI LA CAPACIDA INSTITUCIONAL DE LA ENTIDAD PARA CUMPLIR SUS PROPOSITOS. ESTABLECER CRIT

CALIFIGACION Y EVALUACION DE LOS RIEGOS QUE PERMITAN TOMAR DECISIONES PERTINENTES SOBRE SUS TRATAMIENTOS,




MATRIZ DE CALIFICACION, EVALUACION Y RESPUESTA A LOS RIESGOS CELFRI

COMPONENTE: - Administracion del Riesgo
ELEMENTO: Calificacion del Riesgo
PROCESO:; INSTITUCIONAL

OBJETIVO DEL PROCESO: NMﬂbmrmOmw UNA ADECUADA PRESTACION DE SERVICIOS GARANZIZANDO LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL NORMAL DESEMPENO DE LOS PROCESOS ESTRATEGICOS Y MISI

IRIESGO: No.2 ; INADECUADA PLANEACION FINANCIERA Y/O PRESUPUESTAL

. e
. - )
‘ 15. ZONA DE RIESGO- MODERADA : : : :
ALTA : : [EVTARELRESGO ; .
= i
SR DE RIESGO TOLERABLE
MEDIA IR ELRiESE REDU

SHbdi 20: ZONA DE RIESGO MODERADO. REDUCRI EL RIESGO, COMPARTIR O TRANSE
BAJA 0-Z0NA DE RIEREO MO : s

'MODERADO _

Para realizar la Evaluacién del Riesgo se debe tener en cuenta la posicion del riesgo en la Matriz, segiin la celda que ocupa, aplicando los siguientes criterios:

Si el riesgo se ubica en la Zona de Riesgo Aceptable (calificacion 5), significa que su Probabilidad es baja y st Impacto es leve, lo cual permite a la Entidad asumirlo, es decir, el riesgo se encuentra en un nivel que puede aceptarlo sin necesidad ¢
medidas de control diferentes a las que se poseen

<



MATRIZ DE CALIFICACION, EVALUACION Y RESPUESTA A LOS RIESGOS ¢

COMPONENTE: Administracion del Riesgo

ELEMENTO: Calificacion del Riesgo

PROCESO: RIESGO INSTITUCIONAL _
QOBJETIVO DEL PROCESO: ESTABLECER UNA ADECUADA PRESTACION DE SERVICIOS GARANTIZANDO [LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL NORMAL DESEMPENO DE L

RIESGO No.3 :BAJA MOTIVACION DEL PERSONAL.

a..woz>cmm._mmmo MODERADA
EVITAR ELRIESGO

Para realizar la Evaluacion del Riesgo se debe tener en cuenta la posicién del riesgo en la Matriz, segin la celda que ocupa, aplicando los siguientes criterios:

51 EL RIESGO SE UBICA EN LA ZONA DE RIESGO ACEPTABLE (CALIFICACION 5), SIGNIFICA QUE-SU PROBABILIDAD ES BAJA Y SU IMPACTO ES LEVE, LO CAUL PERMITE A LA ENTIDAD ASUMIRLO, ES D
ENCUENTRA EN UN NIVEL QUE PUEDE ACEPTALEO SIN NECESIDAD DE TOMAR OTRAS MEDIDS DE CONTROL DIFERENTES A LAS QUE SE POSEEN,
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MATRIZ DE CALIFICACION, EVALUACION Y RESPUESTA A LOS RIESGOS
COMPONENTE: Administracion del Riesgo
ELEMENTO: Calificacion del Riesgo
PROCESOQ: SISTEMA DE INFORMACION Y ATENCION AL USUARIO "SIAU™
OBJETIVO DEL PROCESO: ESTABLECER UNA >_um0c>c> _ummm._.b.O_Oz DE mm_ﬂ<_0_0m GARANTIZANDO LOS RECURS0OS NECESARIOS PARA EL NORMAL DESEMPENO DE LOS

_w_meO No. 4: INCUMPLIMIENTO CON LA NORMATIVIDA VIGENTE.

15. ZONA DE m_mmmo._so_umxbcb EVITAR EL
m_mmmo :

MEDIA

20. ZONA om__m_mmoo .sOcmapco RE
RIESGO. COMPARTIR oqm>zm_"mm_x

vm_,m _.mm__~m_, _m m<m_=mn_o= am_ x_mmmo se nmwm tener en cuenta la posicidn del riesgo en la Matriz, segiin la celda que ocupa, aplicando los sigutentes criterios:
SE DEBE CALIFICAR CADA UNO DE LOS RIESGOS SEGUN LA MATRIZ DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES ESPECIFICACIONES.

SIEL RIESGO SE UBICA EN LA ZONA DE RIESGO MODERADO CALIFICACION (20), SIGNIFICA QUE SU PROBAEILIDAD ES MEDIAY SU IMPACTO ES MODERADOQ , S| EL. RIESGO SE SITUA
RIESGO MODERADO SE DEBEN TOMAR MEDIDAS PARA LLEVAR LOS RIESGOS A ZONA ACEPTABLE NO TOLERABLE EN LO POSIBLE LAS MEDIDAS DEPENDEN DE LA CELDA EN LA CU/
RIESGO LOS RIESGOS DE IMPACTO MODERADQ Y PROBABILIDAD MEDIA SE REDUCE $1 ES POSIBLE TAMBIEN VIABLE CAMBIAR ESTAS MEDIAS CON EVITAR EL RIESGO CUANDO EST|
PROBABILIDAD DE OCURRENCIA DE LOS RIESGOS, QUE PUEDEN DISMINUIR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL DE LA ENTIDAD PARA CUMPLIR SUS PROPOSITOS.
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TN LSRN MATRIZ DE CALIFICACION, EVALUACION Y RESPUESTA A LOS RIESGOS CEI-F
FRISRGINeJ
COMPONENTE: Administracion del Riesgo
ELEMENTO: Calificacion del Riesgo
PROCESQ: INSTITUCIONAL
OBJETVO DEL PROCESO: ESTABLECER UNA ADECUADA PRESTACION DE SERVICIOS GARANTIZANDO LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL NORMAL DESEMPENO DE LOS PROCESOS ESTRATEGICOS Y MISH

RIESGO No.5 : EXPEDIENTES DESORGANIZADOS EN LO CORRESPONDIENTE A SUS DOCUMENTOS

mm o . . . o : .
ALTA : el =115, ZONA DE RIESGO : e ¢ AR AT E 30 |
- - MODERADA EVITAR EL RIESGO e ‘
A 3 .é@m xx
; . izoNADE - -
MEDIA / s TOLERABLE : :
SFABEE 5 :

BAJA =

' MODERADO: =

- 0

5

EVALUACION DEL RIESGO

Para realizar la Evaluacién del Riesgo se debe tener en cuenta la posicion del riesgo en la Matriz, segin la celda que ocupa, aplicando los siguientes criterios:

ST EL RIESGO SE UBICA EN LA ZONA DE RIESGO IMPORTANTE CALIFICACION (30], SIGNIFICA QUE SU PROBABILIDAD ES ALTA Y SU IMPACTO £5 MODERADO, 51 EL RIESGO SE SITUA EN ESTA ZONA DE RIESGO IMPORTANTE SE DEBEN TOMAR MEDIDAS PARA LLEVAR LOS RIESGOA A ZONA ACEPTABLE (
LAS MEDIDAS DEPENDEN DE LA CELOA EN LA CUAL SE UBICA EL RIESGO LOS RIESGO DE IMPACTO MODERADO ¥ PROBABILIDAD ALTA SE REDUCE O COMPARTE S1 ES POSIBLE TAMBIEN VIABLE COMBINAR ESTAS MEDIDAS CON EVITAR EL RIESGO. CON LA APLICACION DE ESTA ETAPA SE BUSCA QUE
SEGUIENTES RESULTADOS: ESTABLECER LA PROBABILIDAD DE GCURRENCEA DE LOS RIESGOS, QUE PUEDEN DISMINUIR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL DE LA ENTIDAD PARA CUMPLIR SUS PROPOSITOS, ESTABLECER CRITERIOS DE CALIFICACION Y EVALUACION DE LOS RIESGOS QUE PERMITAN TOM
SOBRE 5US TRATAMIENTOS. )




MATRIZ DE CALIFICACION, EVALUACION Y RESPUESTA A LOS RIESGOS

COMFPONENTE: Administracion del Riesgo

ELEMENTO: - Calificacién del Riesgo

PROCESQO: INSTITUCIONAL

OBJETIVO DEL PROCESQ: ESTABLECER UNA ADECUADA PRESTACION DE SERVICIOS GARANZIZANDQ LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL NORMAL DESEMPENO DE LOS PROCESQS ESTRATEGH

RIESGO No. 6: INCONSISTENCIA EN LOS INVENTARIOS.

15. ZONA DE RIESGO MODERADA EVITAR EL

20. NO.Z>.. Um._ﬂw.mwnwo.._socmxbcc. REDUCR! EL ._w._m.moo.. Gt
TRANSFERIR. S S T 8

BAJA

CALIFICACI

Para realizar la Evaluacién del Riesgo se debe tener en cuenta la posicién del riesgo en la Matriz, segin la celda que ocupa, aplicando los siguientes criterios:

SE DEBE CALIFICAR CADA UNO DE LOS RIESGOS SEGUN LA MATRIZ DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES ESPECIFICACIONES.

S1EL RIESGO SE UBICA EN LA ZONA DE RIESGO IMPORTANTE CALIFICACION (30), SIGNIFICA QUE SU PROBABILIDAD ES ALTA Y SU IMPACTO ES MODERADO , 51 EL RIESGO SE SITUA EN ESTA ZONA DE RIESGO

DEBEN TOMAR MEDIDAS PARA LLEVAR LOS RIESGOS A ZONA ACEPTABLE O TOLERABLE EN LO POSIBLE LAS MEDIDAS DEPENDEN DE LA CELDA EN LA CUAL SE UBICA EL RIESGO LOS RIESGOS DE IMPACTO |
PROBABILIDAD ALTA SE REDUCE O COMPARTE Sl ES POSIBLE TAMBIEN VIABLE COMBINAR ESTAS MEDIAS CON EVITAR EL RIESGO. CON LA APLICACION DE ESTA ETAPA SE BUSCA QUE LA ENTIDAD OBTENG#
RESULTADOS: ESTBLECER LA PROBABILIDAD DE OCURRENGIA DE LOS RIESGOS, QUE PUEDEN DISMINURI LA CAPACIDA INSTITUCIONAL DE LA ENTIDAD PARA CUMPLIR SUS PROPOSITOS. ESTABLECER CRY

CALIFICACION Y EVALUACION DE LOS RIEGOS QUE PERMITAN TOMAR DECISIONES PERTINENTES SOBRE SUS TRATAMIENTOS.




MATRIZ DE CALIFICACION, EVALUACION Y RESPUESTA A LOS RIESGOS

COMPONENTE: Administracion del Riesgo

ELEMENTO: Calificacién del Riesgo

PROCESQ: INSTITUCIONAL

OBJETIVO DEL PROCESO: ESTABLECER UNA b_umncb_ub PRESTACION DE SERVICIOS GARANZIZANDG LOS RECURS0S NECESARIOS PARA EL NORMAL DESEMPENO DE EOS PROCESOS ESTRATEGICOS Y MISIONAL

_A_mmOO No. 7: NO APLICACION ._.OH>_. Um_. _u_|>z Um Omm._._OZ _z._.m0m>_. DE me_UCOw mO_u_UO
_._Omm._._.>r>_£0m Y m:s_;_nmm : S : . :

Nc NOZ..P Um m_mmmo E_ODmm.pUO mmocom_ mr

BAJA

.Ob._‘._EOPO MOZ,”Om__...”W_mwOO.

EVALUACION DEL RIESGO::

Para realizar la Evaluacién del Riesgo se debe tener en cuenta la posicién del riesgo en la Matriz, segun la celda que ocupa,

aplicando los siguientes criterios:

SE DEBE CALIFICAR CADA UNO DE LOS RIESGOS SEGUN LA MATRIZ DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES ESPECIFICACIONES,

SI EL RIESGO SE UBICA EN LA ZONA DE RIESGO IMPORTANTE CALIFICACION {30), SIGNIFICA QUE SU PROBABILIDAD ES ALTA Y SU IMPACTO ES MODERADO , SI EL RIESGQ SE SITUA EN ESTA ZONA DE RIESGO IMPORTANTE SE DEBEN TOMAR ME
EPTAELE O TOLERABLE EN LO POSIBLE LAS MEDIDAS DEPENDEN DE LA CELDA EN LA CUAL SE UBICA EL RIESGOQ LOS RIESGOS DE IMPACTG MODERADO Y PROBABILIDAD ALTA SE REDUCE O COMPARTE SI ES

LLEVAR LOS RIESGOS A ZONA AC
TAMBIEN VIABLE COMBINAR ESTAS MEDIAS CON EVITAR EL RIESGO. CON LA APLICACION DE ESTA ETAPA SE BUSCA QUE LA ENTIDAD OBTENGA LOS SIGUIENTES RESULTADOS: ESTBLECER LA PROBABILIDAD DE OCURRENCIA DE LOS RIESG
DISMINURI LA CAPACIDA INSTITUCIONAL DE LA ENTIDAD PARA CUMPLIR SUS PROPOSITOS. ESTABLECER CRITERIOS DE CALIFICACION Y EVALUACION DE LOS RIEGOS QUE PERMITAN TOMAR DECISIONES PERTINENTES SOBRE SUS TRATAMIEN?
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