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INFORME DE CIERRE PLAN DE ACCION DE LA E.S.E HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO 
VIGENCIA 2022 

 

Durante la vigencia 2022 de suscribió con cada una de las áreas de la E.S.E Hospital Regional del 

Magdalena Medio en Plan de Acción Institucional, quedando registrados de la siguiente manera: 

Total de Metas del Plan de Acción – Vigencia 
2022 

Total de Metas Cumplidas del Plan de Acción 
– Vigencia 2022 

73 73 

 

El Plan de Acción Institucional de la E.S.E Hospital Regional del Magdalena Medio para la vigencia 

2022 los conforman las siguientes áreas líderes que permitieron el cumplimiento de acciones de 

mejora, fortaleciendo e proceso de la entidad y la gestión institucional 

Área No. de 
metas 

planeadas 
Vigencia 

2022 

% 
Cumplimiento 

Primer 
Trimestre 

% 
Cumplimiento 

Segundo 
Trimestre 

% 
Cumplimiento 

Tercer 
Trimestre 

% 
Cumplimiento 

Total 

Gerencia 1 56% 75% 87% 100% 

Mantenimiento 
Infraestructura 

4 39% 64% 81% 100% 

Mantenimiento 
y Tecnología 

4 37% 55% 80% 100% 

Calidad 3 31% 62% 79% 100% 

Control Interno 6 50% 55% 75% 100% 

Farmacia 1 25% 50% 75% 100% 

Financiera 2 25% 31% 56% 100% 

Gestión 
Ambiental 

5 44% 56% 82% 100% 

Gestión 
Documental 

4 25% 32% 37% 100% 

Gestión 
Jurídica 

3 25% 42% 67% 100% 

Recursos 
Físicos 

4 72% 81% 94% 100% 

Seguridad del 
Paciente 

6 42% 57% 79% 100% 

Gestión 
Atención al 
usuario 

4 25% 50% 75% 100% 

Sistema de 
Información 

3 33% 37% 45% 100% 
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Gestión de 
Seguridad y 
Salud en el 
Trabajo 

4 28% 44% 44% 100% 

Subgerencia 
Administrativa 

5 51% 66% 83% 100% 

Subgerencia 
Científica 

6 25% 40% 80% 100% 

Talento 
Humano  

8 46% 64% 85% 100% 

 

Principales observaciones frente a los reportes: 

 No se evidencio cumplimiento en los términos de entrega de los avances del plan de acción 

 Mejorar la redacción en los avances de las acción y/o actividades ejecutadas para el 

cumplimiento del plan de acción 

 

 


